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NECESIDAD DE LAS JORNADAS

Estas jornadas constituye una herramienta clave para favorecer la actualizacion técnica y
metodoldgica de los profesionales y entidades que intervienen en el ambito del sinhogarismo,
facilitando la difusién de buenas practicas, la transferencia de conocimiento y el analisis de los
nuevos retos sociales asociados a la exclusion residencial. Asimismo, contribuye a reforzar la
coordinacién interinstitucional y la colaboracion entre administraciones publicas, entidades del
tercer sector, recursos especializados y otros agentes comunitarios.

Del mismo modo, la iniciativa favorece la implementacién efectiva de los principios recogidos en
el Marco Estratégico, especialmente aquellos relacionados con la inclusién social, el enfoque
basado en derechos, la atencion centrada en la persona, la prevencién de situaciones de
exclusién y la construccion de respuestas comunitarias integradas. La jornada se configura, por
tanto, como un espacio de encuentro y aprendizaje que contribuye al avance de las politicas
publicas dirigidas a garantizar la plena participacién social y el ejercicio de derechos de las
personas en situacion de sinhogarismo en la isla de Tenerife.

PERSONAS DESTINATARIAS

Personal técnico y directivo de administraciones publicas.
Profesionales del tercer sector.

Personal técnico y directivo de entidades sociales.
Profesorado y alumnado universitario.

Personas vinculadas a proyectos sociales y comunitarios.
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METODOLOGIA DE LAS JORNADAS

La organizacién de la Jornada Técnica sobre
Personas en Situacion de Sinhogarismo
responde a una necesidad metodologica y
estratégica orientada a garantizar la calidad,
profundidad y utilidad practica de los contenidos
abordados.

La primera parte se concibe como un espacio de
transferencia de conocimiento y actualizacion
técnica, mediante la celebracion de ponencias
especializadas impartidas por profesionales y
expertos del ambito del sinhogarismo, la
inclusién social y las politicas publicas. Esta fase
resulta fundamental para proporcionar un
marco comun de analisis, presentar evidencias,
experiencias innovadoras y buenas practicas, asi
como generar una base conceptual compartida
entre los distintos agentes participantes.

La segunda se destina a exponer una experiencia
de Buenas Practicas incorporando una
dimension eminentemente practica y
colaborativa (quizads hasta talleres explicativos
por grupos...).

La metodologia de trabajo prevista contempla
una fase pedagodgica orientada al traslado de
conocimiento, la identificacién de necesidades y
la generacion de propuestas de mejora, seguida
de una fase de experiencia puesta en comun y
elaboracién de conclusiones. Este proceso
requiere tiempos especificos de deliberacion,
consenso y sistematizacion.

Dada la complejidad del fendmeno del
sinhogarismo y la diversidad de actores que
intervienen en su abordaje, resulta necesario
disponer de espacios diferenciados para la
reflexion técnica y para el trabajo colaborativo,
asegurando que las conclusiones obtenidas sean
fruto de un proceso riguroso, participativo y
alineado con los objetivos estratégicos de mejora
de la atencion, coordinacion e inclusién social de
las personas en situacion de sinhogarismo.
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PROGRAMA

Hora Actividad
08:30 a 09:00 Recepcidn y acreditacion de la jornada
09:00 a 09:20 Inauguracién de la jornada
09:25 2 10:10 Ponencia inaugural: la Il Estrategia Vasca contra la Exclusién

Residencial Grave (2024-2028)

10:15 a 11:00 Vivienda intergeneracional comunitaria TIXIRIKORDA

11:00 a 11.30 Pausa- Café

D. Antonio Ismael Huertas Montes, trabajador social y
Director General de Proteccién Social y Barradas de Actuacién

11. 12:1
30a > Preferente. Consejeria de Servicios Sociales, familia e igualdad .
Junta de Andalucia.
12:15 a 13.00 Experlenm? de Bu’enas Pract!cast. _
Metodologia comun y aplicativo informatico
13.00 a 13.20 Dudas/Debate
13.20 a 13.30 Clausura.
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