
 Estas jornadas constituyen una herramienta
clave para favorecer la actualización técnica y
metodológica de los profesionales y entidades
que intervienen en el ámbito del sinhogarismo,
facilitando la difusión de buenas prácticas, la
transferencia de conocimiento y el análisis de
los nuevos retos sociales asociados a la
exclusión residencial. Asimismo, contribuyen a
reforzar la coordinación interinstitucional y la
colaboración entre administraciones públicas,
entidades del tercer sector, recursos
especializados y otros agentes comunitarios.

 Del mismo modo, se favorece la
implementación efectiva de los principios
recogidos en el Marco Estratégico para la
Inclusión Social y Comunitaria de las Personas en
Situación de Sinhogarismo en Tenerife,
especialmente aquellos relacionados con la
inclusión social, el enfoque basado en
derechos, la atención centrada en la persona,
la prevención de situaciones de exclusión y la
construcción de respuestas comunitarias
integradas en el Eje 4. Gobernanza y
Conocimiento que promueve: la coordinación, la
formación, la sensibilización y la generación de
conocimiento sobre el sinhogarismo de
Tenerife.

NECESIDAD DE LAS JORNADAS
 En este sentido, estas jornadas pretenden
impulsar la mejora de las respuestas existentes
y avanzar hacia modelos de intervención más
eficaces, integrales y centrados en la persona.
La complejidad del sinhogarismo requiere un
trabajo en red que permita ofrecer
acompañamientos diversos y flexibles,
adaptados a las necesidades de cada persona y
presentes a lo largo de las distintas etapas de
su proceso vital.

 Las Jornadas permitirán compartir
conocimientos y actualizar enfoques a través
de ponencias especializadas a cargo de
profesionales y personas expertas en
sinhogarismo e inclusión social. Será también
una oportunidad para conocer evidencias,
experiencias innovadoras y buenas prácticas,
favoreciendo una visión compartida y
orientada a la intervención. 



METODOLOGÍA DE LAS JORNADAS

La metodología de trabajo prevista contempla
una fase pedagógica orientada al traslado de
conocimiento, la identificación de necesidades
y la generación de propuestas de mejora,
seguida de una fase de puesta en común y
elaboración de conclusiones. Este proceso
requiere tiempos específicos de deliberación,
consenso y sistematización.

Dada la complejidad del fenómeno del
sinhogarismo y, la diversidad de actores que
intervienen en su abordaje, resulta necesario
disponer de espacios diferenciados para la
reflexión técnica y para el trabajo colaborativo.
De esta manera se asegura que, las
conclusiones obtenidas sean fruto de un
proceso riguroso, participativo y alineado con
los objetivos estratégicos de mejora de la
atención, coordinación e inclusión social de las
personas en situación de sinhogarismo.

La organización de las jornadas responde a
una necesidad metodológica y estratégica.
Están orientadas a garantizar la calidad,
profundidad y utilidad práctica de los
contenidos abordados.

La primera parte se concibe como un espacio
de transferencia de conocimiento y
actualización técnica, mediante la celebración
de ponencias especializadas impartidas por
profesionales, y expertos del ámbito del
sinhogarismo, la inclusión social y las políticas
públicas. Esta fase resulta fundamental para
proporcionar un marco común de análisis,
presentar evidencias, experiencias
innovadoras y, buenas prácticas, así como
generar una base conceptual compartida
entre los distintos agentes participantes.

La segunda se destina a exponer una
experiencia de Buenas Prácticas incorporando
una dimensión eminentemente práctica y
colaborativa.

PERSONAS 
DESTINATARIAS

Personal técnico y directivo de administraciones públicas.
Profesionales del tercer sector.
Personal técnico y directivo de entidades sociales.
Profesorado y alumnado universitario.
Personas vinculadas a proyectos sociales y comunitarios.



PROGRAMA

Hora Actividad

08:30 a 09:00 Recepción y acreditación de la jornada.

09:00 a 09:20 Inauguración de la jornada.

09:25 a 10:10 Ponencia inaugural. 
La II Estrategia Vasca contra la Exclusión Residencial Grave (2024-2028)

10:15 a 11:00 Vivienda intergeneracional comunitaria ‘TIXIRIKORDA’.

11:00 a 11.30 Pausa. Café

11:30 a 12:15
 D. Antonio Ismael Huertas Montes, trabajador social y  DIRECTOR
GENERAL de Protección Social y Barriadas de Actuación Preferente.
Consejería de Servicios Sociales, familia e igualdad. Junta de Andalucía.

12:15 a 13:00 Experiencia de Buenas Prácticas.
Metodología común y aplicativo informatico.

13:00 a 13:20 Dudas y debate.

13:20 a 13:30 Clausura.
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